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NORMATIVA

U proteklom razdoblju kao i sve udruge, tako je i Vatrogasna zajednica Karlovačke županije svoj Statut uskladila sa Zakonom o udrugama 2015. godine i svom ostalom zakonskom regulativom. Također, još 2013. godine usvojen je Poslovnik o radu Skupštine VZKŽ kao i Poslovnik o radu Upravnog odbora. 
Na početku mandata VZKŽ je imala dva zaposlenika – zapovjednika i administrativno-knjigovodstvenog referenta. Zbog ostvarivanja Plana rada donesen je novi Pravilnik o unutarnjem ustroju koji predviđa osam radnih mjesta: zapovjednika, tajnika i administrativno-knjigovodstvenog referenta kao što je sada, a ustrojavanjem Županijskog vatrogasnog operativnog centra još dodatnih pet radnih mjesta – voditelj ŽVOC-a te četiri dispečera u istom.
U Programu rada naveli smo da je potrebno usvojiti Kolektivni ugovor za djelatnike VZKŽ. Međutim, na djelatnike zajednice primjenjuje se Kolektivni ugovor Karlovačke županije, a s obzirom na malen broj zaposlenika ono što je potrebno je prenijeti prava iz Kolektivnog ugovora u Pravilnik o radu VZKŽ.
Planovima zaštite od požara otvorena je mogućnost jedinicama lokalne samouprave da kroz odluku o organiziranju vatrogasne službe definiraju ostala prava operativnih vatrogasaca kao i članova vatrogasnih organizacija sukladno Zakonu o vatrogastvu.
ORGANIZACIJA RADA

Kako bi poboljšali rad stručne službe Vatrogasne zajednice Karlovačke županije koja je pored predsjednika i zapovjednika brojala još samo djelatnicu u računovodstvu, temeljem Statuta VZKŽ zaposlili smo tajnika kako bismo dobili na kvaliteti rada. Vidjeli smo da je to dobar model funkcioniranja zajednice jer smo otvorili nove mogućnosti u radu VZKŽ, o čemu ćete čuti kasnije.
Već u prvoj godini mandata imenovane su i neovisne Stručne komisije za pojedina područja rada VZKŽ zbog učinkovite organizacije vatrogasne službe i svih segmenata rada VZKŽ. Komisije su odrađivale svoje zadatke i davale poticaj Stručnoj službi za daljnji rad. 
U protekle četiri godine organizirali smo tematske seminare u suradnji s Hrvatskom vatrogasnom zajednicom, bili smo dostupni svim našim članicama i radili smo najviše u njihovom interesu. Bili smo prisutni kada su se osnivale nove zajednice, bili smo na terenu kada su se pojavili i problemi. Posebno ističem suradnju sa stručnom službom HVZ-a koja nam je bila od velike pomoći, kako nama kao županijskoj zajednici tako i svim našim članicama na čemu se posebno zahvaljujem.
Provodili smo i stručne nadzore članica na temelju dostavljenih izvješća zajednica, a nadzor smo provodili u suradnji s nadležnim inspektorom za vatrogastvo Državne uprave za zaštitu i spašavanje koji je zadužen za upravni nadzor. Uspjeli smo doći do toga da nakon provedenih nadzora nije bilo potrebe za pokretanjem prekršajnih postupaka, sve naše smjernice i savjeti bili su usmjereni na smanjivanje broja takvih postupaka. Od 2013. godine do danas nije bilo pokretanja novih procesa na što smo ponosni, osim osobno uvjetovanih iznimki. Moram ovdje naglasiti da je do toga dovela dobra suradnja s DUZS-om, odnosno Područnim uredom Karlovac na čemu im se zahvaljujem.
Pristupili smo i informatizaciji rada stručne službe VZKŽ, tako smo otvorili nove mail adrese za sve naše članice, zajednice i društva kao i za odgovorne osobe u njima. Moram napomenuti kako nam se to pokazalo dobrim, a u konačnici sva društva sada imaju jednu domenu pa je jednostavnije komunicirati putem elektroničke pošte.
Od prošle godine vatrogasna služba više ne koristi Vatrogasnu mrežu već je na razini Hrvatske ustrojen VATROnet. Tako su i naše članice prešle na novu aplikaciju, koja unatoč početnim problemima, ipak se pokazala boljom i učinkovitom jer sada na jednom mjestu mogu se dobiti svi podaci o našim zajednicama, društvima i članovima. Putem VATROneta sada organiziramo osposobljavanja i usavršavanja, kao i prijavljujemo svoje članove za odlikovanja. Stoga je važno da osoba koja je u društvu zadužena za VATROnet, ažurno vodi bazu podataka te unosi sve promjene na vrijeme. Kako bi sve to funkcioniralo radili smo na osposobljavanju naših djelatnika Stručne službe, kao i svih članica za korištenje VATROneta.

Napravili smo i pripremu za reorganizaciju izgleda našeg portala. Međutim, ona ovisi o dinamici informatizacije HVZ-a koja nas ponekad ne može pratiti i koja našu Vatrogasnu zajednicu često ističe kao primjer drugima. Nadamo se da ćemo u ovom mandatu uspjeti modernizirati našu internetsku stranicu.
KADROVSKO PRAVNI POSLOVI

Osim elektroničkog oblika evidencije i arhiviranja podataka, napravili smo parcijalnu pohranu podataka za svaku jedinicu lokalne samouprave i tako se sada svi podaci za određenu našu članicu nalaze na jednom mjestu. Još uvijek se oslanjamo na Vatrogasnu mrežu kao središnju evidenciju za izvještaje o intervencijama i tako će ostati sve do ustrojavanja sustava UVI. Stručna služba napravila je pripremne radnje za evidenciju i pohranu podataka za tijela VZKŽ. Trenutno smo u fazi u kojoj sve te podatke treba unijeti u elektronički oblik i to je nešto što nas očekuje u novom mandatu.
Omogućili smo i našim članicama da na portalu www.vzkz.hr mogu imati svaka svoj zasebni dio za objavu vijesti, dokumenata, poziva i raznih drugih informacija što za sada koristi samo Vatrogasna zajednica grada Karlovca.
Što se tiče ostalih kadrovsko pravnih poslova, angažirali smo odvjetnički ured Rožman Oredić da bude na raspolaganju svim našim članicama ukoliko bude potrebe. Srećom, u protekle četiri godine nismo imali potrebe koristiti usluge našeg odvjetničkog ureda, a ovdje valja naglasiti i dobru podršku HVZ-a koja je po ovom pitanju također uvijek bila na raspolaganju.
FINANCIJSKI POSLOVI


Zapošljavanjem tajnika i nabavkom potrebnog informatičkog sustava, stvoreni su preduvjeti za vođenje knjigovodstva našim članicama. Ono što nam sada predstoji je edukacija u čemu će nam partner biti Vatrogasna zajednica grada Karlovca s kojom ćemo zajedno provoditi edukacije o izradi raznih planova i izvještaja.


Kada govorimo o provođenju Zakona o javnoj nabavi, u okviru VZKŽ osposobljene su osobe za provođenje javne nabave koje su na raspolaganju svim našim članicama.


Nismo uspjeli uspostaviti jedinstveni sustav planiranja financijskog poslovanja od županijske razine do razine jedinica lokalne samouprave i to, moram naglasiti, zbog nerazumijevanja funkcioniranja. Naime doborvoljna vatrogasna društva nemaju te planove, moramo u ovom dijelu posložiti sustav tako da zahtjevi i želje idu od najniže do najviše razine, dakle od društava prema županijskoj zajednici, a zatim da se oni uvrste prvo u plan najviše razine i tek onda u planove društava. Napominjem i kako te želje moraju biti usklađene s potrebama i što je najvažnije s propisima jedinica lokalne samouprave i zakonskim okvirom. Samo ovakvim načinom funkcioniranja, možemo doći i do financiranja naših potreba iz europskih fondova.
U protekle četiri godine članicama Vatrogasne zajednice Karlovačke županije ukupno je doznačeno 2.183.093,29 kuna, od strane VZKŽ, Karlovačke županije, Hrvatske vatrogasne zajednice i Državne uprave za zaštitu i spašavanje. Od tih sredstava najveći dio isplaćen je upravo od strane VZKŽ i Karlovačke županije. U tabeli možete vidjeti koliko je koja članica dobila sredstava iz kojeg izvora i za koju godinu te ukupno u četiri godine.

TABELA 1.
	
	2013.
	2014.
	2015.
	2016.
	UKUPNO:

	VZKŽ
	129.398,77
	126.788,95
	379.347,39
	258.523,52
	894.048,63

	KAŽUP
	340.000,00
	220.000,00
	46.500,00
	50.000,00
	656.500,00

	HVZ
	214.223,10
	127.853,97
	160.098,42
	101.268,14
	603.443,63

	DUZS
	-
	29.101,13
	-
	-
	29.101,03

	UKUPNO:
	683.621,87
	503.733,95
	585.945,81
	409.791,66
	2.183.093,29


	VZG/VZO/PVZ
	KARLOVAC
	OGULIN
	DUGA RESA
	OZALJ
	NETRETIĆ
	LASINJA
	DRAGANIĆ
	GEN.STOL
	ŽAKANJE

	2013
	VZKŽ
	77.053,80
	24.857,21
	1.000,00
	4.987,76
	9.000,00
	-
	-
	7.500,00
	5.000,00

	2013
	KAŽUP
	17.000,00
	53.000,00
	-
	10.000,00
	-
	-
	-
	30.000,00
	10.000,00

	2013
	HVZ
	25.185,90
	34.180,70
	15.906,00
	12.000,00
	10.217,30
	10.159,70
	6.000,00
	7.452,90
	15.000,00

	2013
	DUZS
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2013
	UKUP:
	119.239,70
	112.037,91
	16.906,00
	26.987,76
	19.217,30
	10.159,70
	6.000,00
	44.952,90
	30.000,00

	2014
	VZKŽ
	25.463,84
	47.419,86
	2.000,00
	10.014,00
	14.153,46
	-
	277,79
	2.000,00
	15.225,00

	2014
	KAŽUP
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100.000,00
	-
	-

	2014
	HVZ
	8.696,80
	12.779,20
	4.000,00
	-
	6.913,30
	1.830,70
	-
	6.643,80
	-

	2014
	DUZS
	5.330,69
	6.508,50
	5.242,50
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2014
	UKUP:
	39.464,33
	66.707,56
	11.242.50
	10.014,00
	21.066,76
	1.830,70
	100.277,79
	8.643,80
	15.225,00

	2015
	VZKŽ
	104.836,30
	19.837,48
	105.000,00
	28.028,92
	10.962,50
	6.000,00
	-
	2.164,80
	45.000,00

	2015
	KAŽUP
	1.500,00
	-
	-
	28.500,00
	3.500,00
	-
	-
	-
	8.000,00

	2015
	HVZ
	12.114,40
	19.279,20
	-
	9.991,72
	17.556,80
	11.830,70
	-
	-
	4.000,00

	2015
	DUZS
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2015
	UKUP:
	118.450,70
	39.116,68
	105.000,00
	66.520,64
	32.019,30
	17.830,70
	-
	2.164,80
	57.000,00

	2016
	VZKŽ
	60.445,58
	28.400,00
	495,81
	18.000,00
	11.928,75
	70.000,00
	-
	6.000,00
	5.000,00

	2016
	KAŽUP
	4.500,00
	8.000,00
	-
	7.500,00
	-
	-
	-
	-
	-

	2016
	HVZ
	16.575,58
	17.584,85
	-
	7.500,00
	6.851,45
	1.790,45
	-
	2.586,20
	4.000,00

	2016
	DUZS
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2016
	UKUP:
	81.521,16
	53.984,85
	495,81
	33.000,00
	18.780,20
	71.790,45
	-
	8.586,20
	9.000,00

	2013

-

2016
	VZKŽ
	267.799,52
	120.514,55
	108.495,81
	61.030,68
	46.044,71
	76.000,00
	277,79
	17.664,80
	70.225,00

	
	KAŽUP
	23.000,00
	16.000,00
	-
	46.000,00
	3.500,00
	-
	100.000,00
	30.000,00
	18.000,00

	
	HVZ
	62.545,68
	83.823,95
	19.906,00
	29.491,72
	41.538,85
	25.611,55
	6.000,00
	16.682,90
	23.000,00

	
	DUZS
	5.330,69
	6.508,50
	5.242.50
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	UKUP:
	358.675,89
	271.847,00
	133.644,31
	136.522,40
	91.083,56
	101.611,55
	106.277,79
	64.347,70
	111.225,00


TABELA 2.
	VZG/VZO/PVZ
	KAMANJE
	RIBNIK
	BARILOVIĆ
	DVD SLUNJ
	RAKOVICA
	CETINGRAD
	VOJNIĆ
	DEB. KOSA
	BOSILJEVO

	2013
	VZKŽ
	-
	-
	0,00
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2013
	KAŽUP
	-
	-
	120.000,00
	-
	50.000,00
	-
	50.000,00
	-
	-

	2013
	HVZ
	8.000,00
	5.719,90
	9.555,00
	17.963,40
	9.746,10
	6.879,60
	13.950,30
	6.306,30
	-

	2013
	DUZS
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2013
	UKUP:
	8.000,00
	5.719,90
	129.555,00
	17.963,40
	59.746,10
	6.879,60
	63.950,30
	6.306,30
	-

	2014
	VZKŽ
	-
	-
	-
	6.225,00
	2.000,00
	-
	-
	-
	2.000,00

	2014
	KAŽUP
	-
	-
	-
	-
	-
	40.000,00
	80.000,00
	-
	-

	2014
	HVZ
	-
	40.608,60
	3.387,38
	20.754,49
	3.452,30
	5.939,40
	7.179,00
	-
	5.696,00

	2014
	DUZS
	-
	-
	12.019,34
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2014
	UKUP:
	-
	40.608,60
	15.406,72
	26.979,49
	5.452,30
	45.939,40
	87.179,00
	-
	7.696,00

	2015
	VZKŽ
	-
	-
	-
	30.000,00
	1.494,00
	-
	26.023,39
	-
	-

	2015
	KAŽUP
	-
	-
	5.000,00
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2015
	HVZ
	40.000,00
	1.058,40
	5.880,00
	11.054,40
	5.997,60
	4.233,60
	8.584,80
	3.880,80
	4.636,00

	2015
	DUZS
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2015
	UKUP:
	40.000,00
	1.058,40
	10.880,00
	41.054,40
	7.491,60
	4.233,60
	34.608,19
	3.880,80
	4.636,00

	2016
	VZKŽ
	-
	2.000,00
	5.500,00
	11.612,50
	-
	7.021,88
	14.119,00
	8.000,00
	10.000,00

	2016
	KAŽUP
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	30.000,00
	-
	-

	2016
	HVZ
	-
	4.596,82
	11.315,64
	6.233,40
	3.381,95
	2.387,26
	4.840,83
	2188,32
	9.435,39

	2016
	DUZS
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2016
	UKUP:
	-
	6.596,82
	16.815,64
	17.845,90
	3.381,95
	9.409,14
	48.959,83
	10.188,32
	19.435,39

	2013

-

2016
	VZKŽ
	-
	2.000,00
	5.500,00
	47.837,50
	3.494,00
	7.021,88
	40.142,39
	8.000,00
	12.000,00

	
	KAŽUP
	-
	-
	125.000,00
	-
	50.000,00
	40.000,00
	160.000,00
	-
	-

	
	HVZ
	48.000,00
	51.983,72
	30.138,02
	56.005,69
	22.577,95
	9.439,86
	34.554,93
	12.375,42
	19.767,39


	
	DUZS
	-
	-
	12.019,34
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	UKUP:
	48.000,00
	53.983,72
	172.657,36
	103.843,19
	76.071,95
	66.461,74
	234.697,32
	20.375,47
	31.767,39


Kao što vidimo, usprkos padu prihoda jedinica lokalne i regionalne samouprave, ipak smo uspjeli održati nivo financiranja naših članica u okviru svojih mogućnosti. Ukupna sredstva su nam sve manja, stoga ono što nam predstoji su Europski fondovi. Vatrogastvo do sada nije koristilo europska sredstva, nije ni bilo previše natječaja na koja smo mogli aplicirati. Ono gdje su nam mogućnosti sada to je Program ruralnog razvoja za sva društva koja se nalaze upravo na tom području. Moram naglasiti kako su pojedina naš društva već aktivna po tom pitanju i već su pripremila projekte za natječaje za koje se nadamo da će imati uspjeha u povlačenju europskih sredstava.

VATROGASNI OBJEKTI

Bile su potrebne četiri godine da se napravi revizija stanja vatrogasnih objekata i opreme, a isto toliko i da se pokrene legalizacija vatrogasnih domova koja na žalost još uvijek nije gotova. Zbog toga što proces legalizacije još traje, nismo u mogućnosti napraviti središnju evidenciju vatrogasnih objekata jer još nije utvrđeno vlasništvo nad pojedinim objektima. Tamo gdje su vlasnici domova dobrovoljna vatrogasna društva, možemo reći da se ti objekti dosta dobro održavaju, a objekti u vlasništvu jedinica lokalne samouprave, prepušteni su njima na upravljanje. Negdje je taj model dobar, negdje nije.
Domovi nisu podijeljeni na spremišta i društveni dio. Postoji intencija da se po Zakonu o vatrogastvu dobrovoljna vatrogasna društva financiraju na način da dobivaju sredstva sukladno postotku doma kojeg koriste za vatrogasne aktivnosti.
PROMIDŽBA

Vatrogasne zajednice i dobrovoljna vatrogasna društva s područja Karlovačke županije u protekle četiri godine bili su iznimno aktivni ne samo kada su u pitanju intervencije i skupštine, već i po pitanju niza ostalih aktivnosti koje organiziraju. Zbog toga, ali i zbog truda Ksenije Begović koja je dopisnica za Vatrogasni vjesnik, u proteklom razdoblju povećao se broj objavljenih članaka koji govore o radu VZKŽ. Tako je u protekle tri godine u Vatrogasnom vjesniku objavljeno ukupno 175 članaka vezanih uz vatrogastvo Karlovačke županije i to ne samo u sklopu Županijskih vijesti, već smo često dobivali prostor i van toga.

Moramo napomenuti kako smo zadovoljni medijskim praćenjem, iako možda nismo često organizirali tiskovne konferencije, međutim kada god smo medije pozvali na naše aktivnosti, rado su se odazivali, a i mi smo uvijek bili dostupni medijima sve u cilju bolje promocije vatrogastva i važnosti vatrogasne službe.

Tu posebno ističem TV 4 rijeke, danas Trend televiziju s kojom smo u suradnji radili emisiju Spremni u 23 sekunde. Ova stručna emisija edukativnog karaktera emitirana je gotovo dvije godine i doprinjela je da se o vatrogasnoj službi govori pozitivno jer emisija nije bila namijenjena samo vatrogascima već i široj javnosti koja je mogla doznati kako poraditi više na zaštiti svojih domova.
Prošle godine pokrenuli smo i Facebook stranicu VZKŽ jer smo vidjeli da su društvene mreže danas ključne u promociji, ali i vrlo brza te učinkovita platforma za prenošenje vijesti i informacija. Ovim putem pozivam sva društva da s uključe u održavanje naše Facebook stranice u smislu da nam pošalju fotografije i informaciju o aktivnostima koje provode, a mi ćemo ih rado objaviti. Vidjeli smo i da naši lokalni mediji nerijetko preuzmu fotografije i informacije upravo s ove društvene mreže.

NATJECANJA


Vatrogasna zajednica Karlovačke županije poticala je organizaciju natjecateljskih desetina u svim kategorijama i dobnim skupinama. Svake godine organizirali smo pet županijskih kup natjecanja koji su se bodovali za ukupni poredak. Iako smo prošle godine imali devet natjecateljskih ekipa više, moramo napomenuti kako ukupno gladano pada zainteresiranost za natjecanja u kojima sudjeluju manje više iste ekipe svake godine iz istih zajednica. U natjecanja nisu uključene sve zajednice i to je nešto na čemu moramo poraditi kako bismo dobili ne samo na masovnosti nego i kvaliteti natjecateljskih ekipa.

Moramo napomenuti kako smo prošle godine financirali odlazak naših ekipa na Državno natjecanje u Puli, a financijski potpomažemo i domaćina organizatora županijskog kupa, što je dobar model pomoći u pripremi natjecanja s čime ćemo nastaviti i u budućem razdoblju.


Pokušalo se i s organizacijom novog natjecanja Fire Combat koji je doživio dva izdanja, međutim zbog nezainteresiranosti domaćih ekipa, s organizacijom ovog natjecanja se odustalo.

U 2014. godini organizirali smo osposobljavanje i licenciranje sudaca za vatrogasna natjecanja na koje se prijavilo 50 kandidata. Od njih 50, samo je 19 sudaca dobilo licencu. Iduće osposobljavanje i licenciranje organizirat ćemo 2018. godine.


Vatrogasna zajednica Karlovačke županije jedina je koja financira boravak vatrogasne mladeži u Kampu u Fažani i to sa 50 posto sredstava. Svake godine u kampu je boravilo šest do sedam ekipa mladeži dobrovoljnih vatrogasnih društava.
OSTALO

Od ostalih aktivnosti ističem jako dobru suradnju sa susjednim Vatrogasnim zajednicama, kako Zagrebačkom, Sisačko-moslavačkom, Primorsko-goranskom i Ličko-senjskom, tako i sa zajednicama iz susjedne Slovenije, kao što su Metlika i Črnomelj. Održali smo i nekoliko sastanaka kao i zajedničkih vježbi upravo sa zajednicama iz Slovenije i našim društvima koja djeluju uz granicu kako bismo provjerili spremnost i mogućnosti zajedničkog djelovanja na intervencijama.


Surađujemo i sa stručnim službama zaštite i spašavanja Karlovačke županije kao što su HGSS, Zavod za hitnu medicinu, Policijska uprava karlovačka, DUZS, Crveni križ i druge gdje posebno ističemo suradnju s Hrvatskom kopnenom vojskom. Sa svim navedenim službama provodimo također zajedničke vježbe, ali i djelujemo zajedno što se posebno pokazalo na poplavama tijekom 2014. i 2015. godine.


Brinemo i o očuvanju vatrogasne baštine gdje posebno ističemo Muzej karlovačkog vatrogastva o kojem brine DVD Karlovac, a koji od 2014. godine uz našu financijsku pomoć svake godine sudjeluje u manifestaciji Noć muzeja. Time doprinosimo promociji vatrogastva kroz prezentaciju službe kakva je nekada bila, a kakva je danas i moram reći kako smo zadovoljni posjećenošću Muzeja u ovoj manifestaciji. Što se muzeja tiče, ovdje posebno treba pohvaliti rad gospodina Ivana Bajića kojem se ovim putem zahvaljujem što je prikupio potrebnu građu za opremanje muzeja, a to koliko imam saznanja, radi i dalje.

Naša osnovna politika bila je pomoći i unaprijediti vatrogastvo na području Karlovačke županije na način da čelnici jedinica lokalne samouprave shvate da je vatrogasna služba nositelj zaštite i spašavanja, ali i društvenog života. Zahvaljujem se onim načelnicima i gradonačelnicima koji su to prepoznali i prihvatili, a zahvaljujem se posebno županu Karlovačke županije Ivanu Vučiću kao i zamjeniku župana Josipu Šafaru koji su nam dali povjerenje da vodimo vatrogasnu službu i organiziramo je tako da bude što više učinkovita i na primjer drugima, što sada možemo zaključiti da je i postala. Vjerujemo i da ćemo u budućem razdoblju imati istu, ako ne i bolju suradnju i sa Karlovačkom županijom i sa jedinicama lokalne samouprave.
OPĆI POSLOVI VATROGASNE SLUŽBE SUKLADNO ZAKONU


Vatrogasna služba obavljala je sve poslove u skladu sa zakonskom regulativom i propisima iz djelokruga zaštite od požara te zaštite i spašavanja. Iako je tehnika s kojom raspolažemo stara, trudili smo se održavati je kako bismo mogli što bolje odrađivati intervencije i uvijek biti na usluzi našim građanima. 


Naši operativni vatrogasci osposobljavani su za sve tipove intervencija kao i za korištenje opreme. Osim na području Karlovačke županije, odlazili smo i na intervencije izvan našeg područja djelovanja po nalogu glavnog vatrogasnog zapovjednika, kao što su bili požari otvorenog prostora na priobalju te poplave u Slavoniji. Na navedenim intervencijama djelovali smo kao dopunske snage intervencijskih vatrogasnih postrojbi Republike Hrvatske koje su sastavljene od profesionalnih i dobrovoljnih vatrogasaca. Za to smo i sustavno osposobljavali naše operativne vatrogasce, ali smo nažalost u manjoj mjeri bili opremani. Nadamo se da se ta situacija sada pri kraju mandata počela mijenjati.


2015. godine obavljena je revizija Procjene ugroženosti od požara i tehnoloških eksplozija za područje Karlovačke županije, a 2016. godine izrađen je novi Plan zaštite od požara koji se temelji na svim planovima koji su rađeni u protekle tri godine i usklađen je sa svim potrebama jedinica lokalne samouprave.


Za potrebe izrade tako revidiranih planova, izradili smo novi model organizacije vatrogasne službe koji se temelji na zajedničkoj organizaciji djelovanja vatrogasnih snaga i  koji je učinkovit, ali ga je nemoguće provesti zbog zastarjelih pravilnika koji datiraju još iz 1994. godine i ne prate stvarno stanje vatrogastva kako u Karlovačkoj županiji tako i na području cijele Hrvatske. Za takvu vrstu organizacije imamo potporu nadležnih tijela, ali ista nisu u mogućnosti pokrenuti promjenu sustava na državnoj razini.


Izradili smo i novi model ustroja vatrogasnih operativnih teritorijalnih jedinica od područne pa sve do mjesne samouprave koje se također koristi kao primjer na državnoj razini.


Utvrdili smo potrebu dodatnog osposobljavanja vatrogasnih kadrova temeljenu na stručnim nadzorima i analizama učinkovitosti vatrogasnih intervencija. Utvrdili smo da treba provoditi stručna osposobljavanja za operativne vatrogasce, a vatrogasce viših razina zvanja treba usmjeriti prema preuzimanju odgovornosti, odnosno za vođenje vatrogasnih intervencija. Nije potrebna kvantiteta, nego kvaliteta osposobljenosti viših razina.


Također, od postojećih snaga i sredstava, formirama je intervencijska vatrogasna postrojba koja je sustavno opremana za potrebe interveniranja na županijskoj razini.

ORGANIZACIJA RADA


Iako zakonski nije propisano, po uputi glavnog vatrogasnog zapovjednika formiran je Županijski vatrogasni operativni centar pri Javnoj vatrogasnoj postrojbi grada Karlovca što je definirano Planom zaštite od požara za grad Karlovac i Karlovačku županiju.
Županijski vatrogasni operativni centar, skaćeno ŽVOC zaprima pozive za pomoć u svim nesrećama (telefon 193), zadužen je za uzbunjivanje teritorijalno nadležne ili tehnički osposobljene vatrogasne postrojbe za izlazak na vatrogasnu intervenciju; koordinaciju vatrogasnih snaga i sredstva u slučaju večih vatrogasnih intervencija na području odgovornosti; zaprima dnevne informacije o vatrogasnim intervencijama na području  dgovornosti te izrađuje i evidentira izvješća, obrađuje podatke te izvještava nadležne institucije i javnost o karakterističnim događajima; vodi statistiku o svim vatrogasnim intervencijama na području odgovornosti; zaprima zahtjeve za pomoć vatrogasnih snaga i tehnike iz drugih područja odgovornosti ; raspoređuje unaprijed utvrđene vatrogasne snage i tehniku u slučaju većih nesreća na području odgovornosti; upravlja podacima pohranjenim na grafičko informacijskom sustavu (ZeOS), upravlja i koordinira vatrogasnim sustavom veze sukladno Planu ZOP-a, nadzire i zaprima vatrodojavne signale na području odgovornosti i djelovanja, nadzire GPS pozicije vatrogasnih vozila i ostalih uređaja te sukladno Planu ZOP-a Karlovačke županije treba organizirati da lokalni VOC obavlja poslove Županijskog vatrogasnog operativnog centra.
Sve navedene zadaće, rade se trenutno volonterski u karlovačkoj JVP. Kako su stvoreni svi preduvjeti za formiranje ŽVOC-a u punom obliku, potrebno je pronaći financijska sredstva za tehničko i kadrovsko opremanje istog, a dio opreme VZKŽ je već financirala i nabavila.


Analitičko-preventivnu službu kao i tehničku službu nismo bili u mogućnosti formirati zbog rascjepkanosti sustava. Preduvjeti jesu stvoreni, mi smo čak i državnoj razini predložili model funkcioniranja obje službe. Naš prijedlog je prihvaćen i trenutno se nalazi u prijedlogu Zakona o zaštiti od požara čije se usvjanje još uvijek čeka. Nakon donošenja ovog Zakona, ali i nakon izmjena Zakona o vatrogastvu, VZKŽ je spremna preuzeti odgovornost i formirati navedene službe.

OSPOSOBLJAVANJE I USAVRŠAVANJE


Proveli smo usavršavanje i licenciranje ovlaštenih osoba za potrebe provođenja osposobljavanje i usavršavanja, analizirali smo stanje osposobljenosti vatrogasnog kadra na području odgovornosti, izradili smo srednjoročni Plan osposobljavanja i usavršavanja vatrogasnog kadra sukladno potrebama Vatrogasne službe temeljem kojeg smo i provodili osposobljavanje. Definirali smo prostor za tipska vježbališta za potrebe osposobljavanja i usavršavanja kadrova na nekadašnjim vojnim objektima i poligonima koje u sljedećem razdoblju želimo opremiti za naše potrebe. 


Sustavno smo provodili osposobljavanje zapovjednog kadra za polaganje ispita za samostalno vođenje intervencija. Zbog učestalih poplava na kojima su se vatrogasci s područja cijele naše županije zaista pokazali kao primjer dobro organizirane službe, na čemu im se zahvaljujem, usavršili smo program osposobljavanja za radove na vodi kojeg smo ponudili susjednim županijama kako u Hrvatskoj tako i u susjednoj Sloveniji kao model osposobljavanja njihovih vatrogasaca što je i prihvaćeno. Isto tako, naše operativne vatrogasce smo slali na osposobljavanja u susjedne županije za razne druge specijalnosti.


Kroz razne oblike osposobljavanja, što za zvanja što za specijalnosti, ukupno smo u protekle četiri godine osbosobili 1.608 polaznika što je respektabilna brojka.

OSTALO 


Za potrebe poboljšanja stanja vatrogastva Karlovačke županije, a s ciljem učinkovitosti vatrogasne službe razvili smo GIS, odnosno geoinformacijski sustav e-vatrogastvo koji je kompatibilan sa GIS-om Hrvatske vatrogasne zajednice i ZeOS-om, odnosno Zemljopisno obavijesnim sustavom Državne uprave za zaštitu i spašavanje. Omogućio nam je jedinstveni grafički pregled organiziranosti vatrogasne službe sa svim važećim dokumentima za pojedino područje. Svi grafički prikazi iz lokalnih Planova zaštite od požara implementirani su u središnji GIS, kao što su hidrantska mreža, plinovodi, optika i drugo. Na taj način omogućeno je odgovornim osobama u vatrogasnoj službi lakše planiranje i provođenje vatrogasnih intervencija.


Izradili smo vatrogasni atlas za područje Karlovačke županije pomoću kojeg istog podrupčje možemo prikazati u tri različita mjerila i na tri različite podloge.


Uveli smo sustav praćenja vozila kojeg je izradila Hrvatska vatrogasn zajednica, izradili smo i središnji registar vatrogasnog sustava veze za područje Karlovačke županije te tim primjerom pokrenuli proces redefiniranja jednistvenog radiofonskog imenika za područje Republike Hrvatske. Provodimo sustav sufinanciranja nabavke radioveze za sve naše članice.

ZAKLJUČAK


Možemo zaključiti da  smo  poštujući smjernice Programa rada za četverogodišnje mandatno razdoblje stvorili dobre preduvjete za kvalitetan rad zajednice sukladno zahtjevima nadležnih tijela i članica. Želimo se zahvaliti svim članovima tijela Vatrogasne zajednice, vama članovima skupštine, svim našim članicama, vatrogascima što smo protekle četiri godine radili zajedno. Pokušali smo biti dostupni, riješiti probleme koji su se pojavili, biti na terenu. Dali smo sve od sebe i nadamo se da smo u tome bili uspješni.

Naša misija je bila da budemo vama na usluzi, da radimo kako bismo vama pomogli i da zajednički unaprijedimo vatrogastvo, a to će nam biti vizija i u daljnjem radu. 

Vidi se da vatrogasne zajednice čije jedinice lokalne samouprave imaju veći proračun izdvajaju više za vatrogastvu i te zajednice su napravile velik korak unaprijed. Onim zajednicama koje nemaju tu sreću, pokušali smo pomoći u okviru svojih mogućnosti. Stvorili smo dobre temelje, ako bismo si davali ocjenu, onda bi to bila solidna trojka koja nam daje prostora da moramo i možemo biti još bolji i još više unaprijediti sustav. Vjerujemo da to možemo, ali samo ako ćemo zajedno raditi.


Nedaće koje su nas zahvatile, prvenstveno mislimo na poplave, u jednu ruku su nam pomogle da načelnici i gradonačelnici shvate da su vatrogasci služba koja je nositelj zaštite i spašavanja i služba koja treba podršku jedinice lokalne samouprave. To nam je donijelo još više obaveza i posla, ali kada se dogodilo da vatrogasci nisu uspjeli ispuniti sve svoje zadaće.


Vi koji ste ovjde, vi ste umjetnici jer ste uspjeli u ovom vremenu gospodarske krize koja se odrazila i na nas, ako ne unaprijediti sustav, barem ste ga zadržali u postojećem stanju i niste išli korak unatrag. Još jednom se zahvaljujemo svima vama na podršci i nadamo se da ćemo u idućem razdoblju biti još bolji, ostvariti bolje rezultate ne samo kako bi nam izvještaji bili lijepi, već kako bi naši sugrađani zaista imali sigurnost kakvu trebaju i moraju imati. 
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